	ЗАТВЕРДЖЕНО

Рішення районної ради  
22 лютого 2016 року № 43

	СХВАЛЕНО

розпорядження голови

районної державної адміністрації

29 січня 2016 року № 22



ПРОГРАМА

соціальної підтримки учасників антитерористичної операції 

 та членів їх сімей у Новгород-Сіверському районі
на 2016 рік
	
	З М І С Т
	стор.

	І.
	Паспорт Програми_____________________________________
	3

	ІІ.
	Загальна характеристика Програми_______________________
	5

	ІІІ.
	Мета Програми________________________________________
	5

	ІV.
	Обґрунтування шляхів і засобів розв’язання проблеми, основні завдання, заходи та терміни виконання Програми_____________________________________________   
	5

	V.
	Ресурсне забезпечення реалізації Програми________________
	7

	VI.
	Координація та контроль за реалізацією Програми__________
	7

	
	Додаток 1 
Завдання та заходи Програми соціальної підтримки  учасників антитерористичної операції та членів їх сімей у Новгород-Сіверському районі на 2016 рік
	8

	
	Додаток 2

Орієнтовний обсяг коштів обласного бюджету, необхідний для реалізації Програми соціальної підтримки  учасників антитерористичної операції та членів їх сімей у Новгород-Сіверському районі на 2016 рік
	17

	
	
	


І. ПАСПОРТ

Програми соціальної підтримки учасників антитерористичної операції та членів їх сімей у Новгород-Сіверському районі на 2016 рік
	№ п/п
	Загальна  характеристика Програми

	1.
	Ініціатор розроблення Програми
	Управління соціального захисту населення районної державної адміністрації

	2.
	Дата, номер і назва нормативних документів про необхідність розроблення Програми
	Розпорядження Кабінету Міністрів України від 31 березня 2015 року №359-р „Про затвердження плану заходів щодо медичної, психологічної, професійної реабілітації та соціальної адаптації учасників антитерористичної операції”, розпорядження голови обласної державної адміністрації від 09 вересня 2015 року №473 „Про схвалення Програми соціальної підтримки учасників антитерористичної операції та членів їх сімей у Чернігівській області на 2015-2016 роки”


	3.
	Розробник Програми
	Управління соціального захисту населення районної державної адміністрації



	4.
	Співрозробники Програми
	Відділ житлово-комунального господарства та будівництва районної державної адміністрації, відділ з питань взаємодії з правоохоронними органами, цивільного захисту, оборонної та мобілізаційної роботи апарату районної державної адміністрації, сектор інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю апарату районної державної адміністрації, сектор у справах сім’ї, молоді та спорту районної державної адміністрації,  районний центр зайнятості, районний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, центральна районна лікарня, комунальний заклад „Новгород-Сіверський районний Центр первинної медико-соціальної допомоги”

	5.
	Відповідальний виконавець Програми
	Управління соціального захисту населення районної державної адміністрації



	6. 
	Учасники Програми
	Відділ житлово-комунального господарства та будівництва районної державної адміністрації, відділ з питань взаємодії з правоохоронними органами, цивільного захисту, оборонної та мобілізаційної роботи апарату районної державної адміністрації, сектор інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю апарату районної державної адміністрації, сектор у справах сім’ї, молоді та спорту районної державної адміністрації,  районний центр зайнятості, районний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, центральна районна лікарня, комунальний заклад „Новгород-Сіверський районний Центр первинної медико-соціальної допомоги”, виконавчі комітети сільських рад

	7.
	Термін реалізації Програми
	2016 рік

	8. 
	Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації Програми, 

всього, тис.грн, 
	55,0

	
	коштів районного бюджету,

 тис.грн
	55,0

	9.
	Основні джерела фінансування програми
	районний бюджет, сільські бюджети, інші джерела фінансування, не заборонені законодавством


ІІ. Загальна характеристика Програми

Програму соціальної підтримки учасників антитерористичної операції та членів їх сімей у Новгород-Сіверському районі  на  2016 рік (далі – Програма)  розроблено на виконання завдань, визначених Планом заходів щодо медичної, психологічної, професійної реабілітації та соціальної адаптації учасників антитерористичної операції, затвердженого розпорядженням Кабінету Міністрів України від 31.03.2015 №359-р.
Програмою враховано комплекс заходів, спрямованих на соціальну, фінансову, правову та психологічну підтримку учасників АТО та членів їх сімей, соціальну адаптацію, професійну реабілітацію військовослужбовців, надання соціально-побутової допомоги їх родинам, вшанування пам'яті загиблих у ході виконання антитерористичної операції, здійснення моніторингу та контролю якості надання різних видів послуг.

ІІІ. Мета програми

    
Метою Програми є сприяння соціальній адаптації та повернення до повноцінного життя учасників антитерористичної операції, членів їх сімей шляхом надання інформаційно-правової, медичної, соціальної, психологічної допомоги, здійснення професійної підготовки (перепідготовки), надання оздоровчих послуг, впровадження ефективного механізму забезпечення їх всіма видами соціальних гарантій, передбачених чинним законодавством України.

     Створення в суспільстві атмосфери підтримки і поважного ставлення до членів сімей загиблих та учасників АТО.

ІV. Обґрунтування шляхів і засобів розв’язання проблеми, основні завдання, заходи та терміни виконання Програми

За даними  Новгород-Сіверського об’єднаного міського військового комісаріату та сільських рад станом на 01.01.2016  в районі мобілізовано до лав Збройних Сил України  103  особи,  демобілізовано 48 осіб. 
З початку проведення антитерористичної операції в районі здійснюється робота щодо всебічного соціального супроводу та ефективного вирішення проблемних питань учасників АТО, членів їх сімей та членів сімей загиблих військовослужбовців. 

Для надання консультативної допомоги учасникам АТО в районі створено „гарячу телефонну лінію‟ голови районної державної адміністрації.

 
Ведеться широка інформаційно-роз’яснювальна робота щодо підтримки заходів мобілізації та демобілізації. 

Налагоджено роботу щодо виявлення учасників АТО, які потребують забезпечення протезуванням (ортезуванням), санаторно-курортним лікуванням, забезпеченням засобами пересування тощо.

Надавались відповідні роз’яснення щодо порядку виплати компенсації підприємствам, установам, організаціям у межах середнього заробітку працівників, призваних на військову службу за призовом під час мобілізації, на особливий період іншим особам, які потребують соціального захисту. На даний час відшкодовано підприємствам, установам та організаціям району суму компенсації у межах середнього заробітку за працівників, призваних на військову службу за призовом під час мобілізації, на особливий період, за березень-грудень 2014 року та за січень-грудень 2015 року на загальну суму – 528,2 тис. гривень.

Управлінням соціального захисту населення районної державної адміністрації проведено відповідну роботу з роботодавцями та поновлено на робочих місцях 39 осіб з числа  мобілізованих на військову службу до зони проведення антитерористичної операції.

За допомогою працівників територіального центру соціального обслуговування (надання соціальних послуг), районного центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, починаючи з червня 2014 року і по теперішній час, відвідано 145 сімей  мобілізованих громадян, з’ясовано їхні проблемні питання та спільними зусиллями районної державної адміністрації, місцевого самоврядування, громадських організацій та волонтерів надано матеріальну допомогу  47 родинам на суму 122,7 тис. гривень.
Соціальною роботою охоплено 145 родин, допомогу щодо заготівлі сіна, ремонту приміщень, випасу худоби  отримало 2 родини;  забезпечено дровами 58 родин.

На даний час родинам 2 загиблих учасників антитерористичної операції району встановлено статус „Член сім’ї загиблого”, посвідчення отримали 4 члени сімей загиблих учасників антитерористичної операції. Всі вони користуються пільгами відповідно до Закону України „Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту”.

Налагоджено тісну співпрацю з волонтерами, волонтерськими організаціями з питань надання ними психологічної підтримки, благодійної та гуманітарної допомоги учасникам АТО. 
Програма передбачає створення робочої координаційної ради при районній державній адміністрації з питань соціального захисту громадян, звільнених з військової служби, ветеранів війни та членів сімей загиблих учасників АТО, а також проведення анкетування учасників АТО з метою виявлення всіх проблемних питань і підвищення якості та ефективності процесів реалізації державних гарантій учасників АТО і членів їх сімей.


Реалізація Програми сприятиме медичній та соціальній адаптації, психологічній реабілітації, професійній підготовці, перепідготовці учасників АТО, а також соціальному захисту членів їх родин. Виконання завдань та заходів Програми передбачає відновлення і попередження порушених внаслідок травм функцій, оптимальну реалізацію фізичного та соціально-психологічного потенціалу військовослужбовців, які брали участь в АТО, з метою найскорішої  їх інтеграції у суспільство.

Програму розроблено на  2016 рік.

V. Ресурсне забезпечення реалізації Програми


Фінансування Програми здійснюється за рахунок районного, сільських бюджетів  та інших джерел фінансування, не заборонених законодавством. 

 
Обсяг фінансування Програми у межах видатків, передбачених головним розпорядникам бюджетних коштів, відповідальним за виконання завдань і заходів Програми.
VІ. Координація та контроль за реалізацією Програми

Координація та контроль за виконанням заходів Програми здійснюється управлінням соціального захисту населення районної державної адміністрації, а за використанням коштів з районного бюджету - головними розпорядниками коштів, які визначені виконавцями заходів. 
Управління соціального захисту населення районної державної адміністрації щопівроку до 10 числа місяця, що настає за звітним періодом готує та подає районній державній адміністрації та районній раді узагальнений звіт про стан виконання завдань та заходів Програми і використання бюджетних коштів.

Начальник управління соціального захисту 

населення районної державної адміністрації                         Г. П. Гавриленко
                        Додаток 1 

                        до Програми 

                        від 22 лютого 2016 року 
Завдання та заходи Програми соціальної підтримки  учасників антитерористичної 
операції та членів їх сімей у Новгород-Сіверському районі 
на 2016 рік
	№ п/п
	Найменування заходу
	 Строк виконання заходу
	Виконавці


	Джерела фінансування

(за рахунок районного бюджету),

тис. грн

	1.
	Забезпечити проведення обов’язкового медичного огляду військовослужбовців, звільнених у запас (демобілізованих), які були призвані  на військову службу під час мобілізації, на особливий період
	Постійно


	Центральна районна лікарня, комунальний заклад „Новгород-Сіверський районний Центр первинної медико-соціальної допомоги”

	—

	2.
	Забезпечити направлення демобілізованих учасників АТО, у яких виявлені порушення стану здоров'я, на стаціонарне обстеження та лікування у відділення центральної районної лікарні, а у разі необхідності – до обласних медичних закладів
	Постійно


	Центральна районна лікарня, комунальний заклад „Новгород-Сіверський районний Центр первинної медико-соціальної допомоги”

	—

	3.
	Направляти дітей з сімей учасників АТО на оздоровлення у відомчі санаторії, підпорядковані Управлінню охорони здоров'я обласної державної адміністрації 
	Постійно


	Комунальний заклад „Новгород-Сіверський районний Центр первинної медико-соціальної допомоги”, сектор у справах сім’ї, молоді та спорту апарату  районної державної адміністрації
	_

	4.
	Направляти дітей з сімей учасників АТО на оздоровлення у заклади оздоровлення та відпочинку району, області, країни
	Протягом літньої оздоровчої кампанії
	Відділ освіти районної державної адміністрації, сектор у справах сім’ї, молоді та спорту апарату районної державної адміністрації
	_

	5.
	Направляти демобілізованих учасників АТО до Центру психологічної реабілітації на базі комунального лікувально-профілактичного закладу „Чернігівська обласна психоневрологічна лікарня” для проведення психологічної реабілітації
	Постійно


	Центральна районна лікарня
	—

	6.
	Направляти демобілізованих військовослужбовців для проведення реабілітаційного процесу  в Центр реабілітації для учасників АТО на базі обласного госпіталю для ветеранів війни 
	Постійно

	Центральна районна лікарня
	—

	7.
	Забезпечити надання учасникам АТО першочергового санаторно-курортного лікування та першочергового забезпечення технічними засобами реабілітації
	Постійно


	Управління соціального захисту населення районної державної адміністрації
	—

	8.
	Активізувати  роботу щодо вирішення соціально-побутових проблем родин мобілізованих громадян району
	Постійно
	Управління соціального захисту населення районної державної адміністрації, виконавчі комітети сільських рад
	—

	9.
	Надавати соціальні послуги, у тому числі в рамках соціального супроводу, родинам учасників АТО та демобілізованих військовослужбовців
	Постійно


	Районний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг) 
	—

	10.
	Проводити анкетування учасників АТО стосовно реалізації соціальних гарантій відповідно до чинного законодавства з метою виявлення потреб та побажань у наданні соціальних, медичних, правових, оздоровчих і інших послуг
	Постійно


	Районний  центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, управління соціального захисту населення районної державної адміністрації,  відділ з питань взаємодії з правоохоронними органами, цивільного захисту, оборонної та мобілізаційної роботи апарату районної державної адміністрації, територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг), виконавчі комітети сільських рад 
	—

	11.
	Організувати професійне навчання зареєстрованих безробітних з числа учасників АТО на замовлення роботодавців або для подальшої самозайнятості, провадження підприємницької діяльності
	Постійно


	Районний  центр зайнятості
	—

	12.
	Організувати видачу ваучерів для осіб з числа учасників антитерористичної операції з метою підвищення їх конкурентоспроможності на ринку праці
	Постійно


	Районний  центр зайнятості
	—

	13.
	Надавати учасникам антитерористичної операції та членам їх сімей комплексу соціальних послуг для сприяння працевлаштуванню за принципом „єдиного вікна”, а також під час проведення виїзних заходів до місць їх проживання
	Постійно


	Районний  центр зайнятості
	—

	14.
	Проводити інформаційно-роз’яснювальну роботу з питань законодавства про працю з метою захисту трудових прав учасників АТО, у тому числі шляхом проведення нарад та семінарів для роботодавців, публікацій та виступів через засоби масової інформації, забезпечення роботи „гарячої телефонної лінії”
	Постійно


	Управління соціального захисту населення районної державної адміністрації
	—

	15.

	Підготувати пропозиції щодо створення транспортної служби для транспортування учасників АТО, які мають поранення, до закладів охорони здоров’я, протезно-ортопедичних підприємств та установ, у яких вони отримують послуги згідно з медичними показаннями, транспортом державних і комунальних підприємств, установ та організацій, пристосованих для перевезення лежачих хворих та осіб, які пересуваються на кріслах колісних
	І квартал 2016 року
	Управління соціального захисту населення районної державної адміністрації
	_

	16.

	Затвердити порядок транспортного обслуговування учасників АТО, які мають поранення, до закладів охорони здоров’я, протезно-ортопедичних підприємств та установ, в яких вони отримують послуги згідно з медичними показаннями, транспортом державних і комунальних підприємств, установ і організацій району, пристосованих для перевезення лежачих хворих та осіб, які пересуваються на кріслах колісних
	До 01 квітня 2016 року
	Управління соціального захисту населення районної державної адміністрації
	5,0

	17.
	Забезпечити інформаційну підтримку заходів мобілізації та демобілізації в районі. Постійно розміщувати на веб-сайті  районної державної адміністрації інформацію щодо  соціального захисту учасників антитерористичної операції (інформація про „гарячі телефонні лінії, заходи соціального захисту та надання соціальних послуг учасникам АТО та членам їх сімей)
	2016 рік
	Сектор інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю апарату районної державної адміністрації,відділ освіти районної державної адміністрації, відділ  житлово-комунального господарства та будівництва районної державної адміністрації, відділ з питань взаємодії з правоохоронними органами, цивільного захисту, оборонної та мобілізаційної роботи апарату районної державної адміністрації, управління соціального захисту населення районної державної адміністрації


	_

	18.
	Створити координаційну раду районної державної адміністрації з питань соціального захисту громадян, звільнених з військової служби, ветеранів війни та членів сімей загиблих учасників АТО

	І квартал 2016 року
	Управління соціального захисту населення районної державної адміністрації, відділ  житлово-комунального господарства та будівництва районної державної адміністрації,  відділ з питань взаємодії з правоохоронними органами, цивільного захисту, оборонної та мобілізаційної роботи апарату районної державної адміністрації, сектор  інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю апарату районної державної адміністрації, сектор  у справах сім’ї, молоді та спорту районної державної адміністрації,  районний центр зайнятості, районний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, центральна районна лікарня, комунальний заклад „Новгород-Сіверський районний Центр первинної медико-соціальної допомоги”, Новгород-Сіверський об’єднаний міський військовий комісаріат
	—

	19.
	Забезпечити встановлення статусу „Член сім’ї загиблого” та видачу посвідчень членам родин загиблих учасників АТО
	Постійно


	Управління соціального захисту населення районної державної адміністрації
	—

	20.
	Сприяти реалізації прав учасників АТО, членів їх сімей, членів сімей загиблих та поранених учасників АТО на забезпечення земельними ділянками
	Постійно


	Виконавчі комітети сільських рад
	_

	21.
	Забезпечити проведення роботи щодо залучення волонтерських організацій до процесів соціальної реабілітації і адаптації учасників АТО
	Постійно


	Сектор сім’ї, молоді та спорту  районної державної адміністрації, районний центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді

	_

	22.
	Сприяти поліпшенню житлових умов учасників АТО та членів їх сімей, які цього потребують
	Постійно


	Виконавчі комітети сільських рад, відділ житлово-комунального господарства та будівництва районної державної адміністрації
	_

	23.
	Забезпечити безкоштовним харчуванням учнів та вихованців,  батьки яких мобілізовані до лав Збройних Сил України у зв’язку з перебуванням у зоні проведення антитерористичної операції, дітей загиблих учасників  АТО та дітей учасників АТО
	2016 рік
	Відділ освіти районної державної адміністрації
	* (фінансування здійснюється за Програмою розвитку та удосконалення організації харчування в навчальних закладах Новгород-Сіверського району на 2016 рік)

	24.
	Надавати одноразову матеріальну допомогу сім’ям загиблих та поранених учасників АТО, учасникам АТО
	Постійно

2016 рік
	Виконавчі комітети сільських рад
	** (фінансування здійснюється з сільських бюджетів за Програмами, затвердженими рішеннями сільських рад)

	25.
	Розробити та затвердити Порядок надання матеріальної допомоги сім’ям загиблих та поранених учасників АТО, учасникам АТО, які опинилися у складних життєвих обставинах
	До 01 лютого 2016 року
	Управління соціального захисту населення районної державної адміністрації
	_

	26.
	Надавати матеріальну допомогу сім’ям загиблих та поранених учасників АТО, учасникам АТО, які опинилися у складних життєвих обставинах
	Протягом року
	Юридичний відділ апарату районної державної адміністрації
	50,0


Начальник управління соціального захисту 

населення районної державної адміністрації                                                                                      Г. П. Гавриленко

                Додаток 2

                до Програми 

                від 22 лютого 2016 року 
Орієнтовний обсяг коштів районного бюджету, необхідний для реалізації Програми соціальної підтримки  учасників антитерористичної 

операції та членів їх сімей у Новгород-Сіверському районі
на  2016 рік
	Обсяг коштів, що пропонується залучити на виконання Програми
	Всього
на 2016 рік

	
	

	Обсяг ресурсів 
	55,0

	в тому числі:
	

	районний бюджет
	55,0


Витрати, пов’язані з виконанням всіх інших заходів Програми, будуть фінансуватися з державного та сільських бюджетів за рахунок коштів, передбачених на утримання відповідних місцевих органів влади -  виконавців заходів. 

Начальник управління соціального захисту 

населення районної державної адміністрації                         Г. П. Гавриленко









